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Schmitt Gruppe

LOGISTIK UND SPEDITION

ARBEITSBEREICH

_ Kaufménnische und gewerbliche
Ausbildungsberufe {m/w/d):
Fachlagerist und Fachkraft fiir
Lagerlogistik, Kaufmann fur
Biiromanagement und Kaufmann
fiir Spedition und Logistikdienst-
leistungen, Berufskraftfahrer inkl.
Ausbildung Lkw-Fiihrerschein

_ Fachkriifte (m/w/d):
Staplerfahrer, Mitarbeiter Leitstand,
Personalsachbearbeiter,
Technischer Logistikmanager

_ Praktika, Werkstudententitigkei-
ten und Abschlussarbeiten

ARBEITSPHILOSOPHIE

Die Schmitt Unternehmensgruppe
steht fur nachhaltiges und innovati-
ves Handeln und zukunftssichere
Arbeitsplatze in einem mittelstandi-
schen Familienunternehmen.

chmitt

Die Schmitt Gruppe zahlt seit mehr als
85 Jahren zu den filhrenden Logisti-
kemn in der Region. Das in der dritten
Generation gefiihrte, mittelstandische
Familienunternehmen ist geprigt von
Bodenstandigkeit, solidem Wachstum,
Wir-Gefiihl und gegenseitiger Wert-
schatzung. Nicht umsonst sind wir In-
novationsfihrer im Bereich Logistik und
Spedition. Unser Slogan ,Ein Ziel - eine
Leidenschaft” fasst zusammen, wofiir
die Schmitt Gruppe steht.

Der Logistikbereich gehért zu den
krisensicheren Branchen unserer Zeit.
Wir investieren in die Zukunft und be-
schaftigen uns mit den wichtigsten
Themen unserer Branche. Ein hoher
Digitalisierungsgrad, nachhaltige und
zukunftsweisende  Unternehmensent-
wicklung und Umweltmanagement
spielen hierbei eine grofie Rolle.

Zu unseren Logistikdienstleistungen
gehdren neben Versand und Lagerhal-
tung (z. B. Blocklager, Gefahrstofflager,
Regallager) auch Montageldsungen,
Etikettierung, Gefahrstoffmanagement
sowie Beratung und Inhouse-Losungen
aller Art. Durch unsere eigene Spedition
erhalten unsere Kunden Komplettlo-
sungen aus erster Hand.

DATEN & FAKTEN
Geschiftsfelder
Logistik und Spedition
Grundung

1935

Standorte

zdorf, Gaildorf

Mitarbeiter

450

Kontakt
amitt Logistik GmbH

personal@schmittlogistik.de

Als Familienunternehmen fithlen
wir uns besonders unseren Mitarbeitern
und ihren Familien verbunden. Mit fle-
xiblen Arbeitszeitmodellen und indivi-
dueller Unterstiitzung in verschiedenen
Lebenslagen versuchen wir stets, dem
Wunsch der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie nachzukommen.

Wer Teil unseres Teams ist, wird
daher iiber die iiblichen Leistungen hi-
naus gefordert. Neben einem sicheren
Arbeitsplatz und dem richtigen Maf8 an
Herausforderungen legen wir grofien
Wert auf die Férderung von Kompeten-
zen. Fachliche und personliche Weiter-
bildungsmaéglichkeiten wie Coaching
unterstiitzen wir ebenso wie das Leasen
von E-Bikes, betriebliches Gesundheits-
management und die Méglichkeit, sich
innerhalb der Firma fiir weitere Karrie-
reschritte zu qualifizieren.
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www.schmittiogistik.de
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